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Policy gillande gavor och
underhallning

Inledning

Modulaire Groups policy gallande gavor och underhallning har upprattats for att skydda vara anstéllda
och Modulaire Group. | denna policy behandlas foéljande:

e Acceptera gavor fran tjansteman som inte ar offentliga tjansteman,

e Ge gavor till tjansteman som inte &r offentliga tjansteman,

e Acceptera underhallning fran tjansteman som inte ar offentliga tjansteman,

e Tillhandahallande av underhallning till tjdnsteman som inte ar offentliga tjansteman, och

e Att ge gavor till eller ta emot gavor fran offentliga tjansteman och tillhandahalla underhallning
till eller ta emot underhallning fran offentliga tjansteman.

Specifika riktlinjer for inkdpspersonal tas ocksa upp. Om du har nagra fragor om Modulaires policy
gallande gavor och underhallning ska du kontakta din radgivare for etik och efterlevnad ("ECA”).

Arbetsledare och anstadllda ar ansvariga for att sakerstalla strikt efterlevnad av Modulaires policy
géllande gavor och underhallning.

| denna policy gallande gavor och underhallning avser termen ”anstalld” alla anstéillda (oavsett om det
ar en tidsbegransad, fast eller tillfallig anstallning) samt alla styrelseledamoter, tjansteméan och andra
personer som arbetar fér Modulaire, som till exempel entreprenérer och inhyrda arbetstagare fran
bemanningsfoéretag.

Alla belopp i policyn géllande gavor och underhallning bor konverteras till lokal valuta enligt den
aktuella vaxelkursen.

Ta emot gavor (ej offentliga tjansteman)

Modulaire Group inser att det ar vanligt att vissa av vara leverantorer, kunder och andra affarspartners
ibland ger sma presenter till dem som de gor affarer med. Det ar daremot viktigt att dessa gavor inte
paverkar en anstallds affarsmassiga omdome eller ger intryck av att detta omdome kan paverkas.
Foljaktligen maste de anstéllda vara mycket forsiktiga nar det galler att ta emot gavor. Som en allmén
regel kan anstallda ta emot gavor fran leverantorer, kunder eller andra affarspartners, forutsatt att
gavan:

* inte ger sken av att givaren av gavan skulle vara berattigad till sirbehandling eller till att vinna
nagot kontrakt/avtal,

* inte skulle kunna vara generande for Modulaire Group eller gavogivaren om gavan skulle
offentliggoras,

* har ett detaljhandelsvarde pa hogst 100 euro, och

* inte Gverskrider nagra specifika granser som faststéllts av den lokala ledningen.



Om gavan som en anstalld tagit emot inte uppfyller de ovanstaende kriterierna och det ar opraktiskt
eller krankande att Iamna tillbaka gdvan maste den rapporteras till den anstalldes chef och rapporteras
i formularet for intressekonflikter till tillamplig ECA.

Foljande gavor ar aldrig lampliga:

e Gavor som ar kontanter eller motsvarande (till exempel ett presentkort),

e Gavor som ar férbjudna enligt den lokala lagstiftningen,

e Gavor som ges som muta, handtryckning eller otilldten provision (t.ex. for att erhalla eller
bibehalla en affarséverenskommelse eller for att uppna en otillborlig fordel, som till exempel
for att sékra ett kontrakt),

e Gavor som mottagaren vet om ar forbjudna av gavogivarens organisation,

e Gavor som ges i form av tjanster eller andra icke-kontanta formaner (t.ex. l6fte om
anstallning), och

e  Gavor till familjemedlemmar till Modulaires anstéllda.

Under en 12-manadersperiod far det ackumulerade arliga vardet av alla gavor som en anstélld kan fa
fran en givare eller organisation inte Overstiga 250 euro, savida det inte rapporterats i formularet for
intressekonflikter och har godkants av tillamplig ECA.

Anstallda som far en gava vid ett evenemang av ceremoniell karaktar (t.ex. en kundutflykt eller en
aminnelse av en affarstransaktion) som kanske inte ar lamplig enligt dessa riktlinjer, men som det vore
opraktiskt eller forolampande att vdgra kan ta emot gavan men maste rapportera den till ECA med
hjalp av ett formular for intressekonflikt.

Ge gavor (ej offentliga tjansteman)

Ibland kan det vara lampligt att erbjuda gavor till nagon tredje part for att starka relationer eller félja
lokala seder och bruk. Anstéllda kan erbjuda gavor till leverantérer, kunder eller andra affarspartners
for legitima affarsandamal, som till exempel for att bygga upp goodwill och starka arbetsrelationer,
forutsatt att en sadan gava:

* inte skulle kunna vara generande for Modulaire Group eller mottagaren om gavan skulle
offentliggoras,

e har ett detaljhandelsvarde pa hogst 100 euro, och

* inte Gverskrider nagra specifika granser som faststéllts av den lokala ledningen.

Foljande gavor ar aldrig lampliga:

e Gavor som ar kontanter eller motsvarande (till exempel ett presentkort),
e Gavor som ar forbjudna enligt den lokala lagstiftningen,

e Gavor som ges som muta, handtryckning eller otillaten provision (t.ex. for att erhalla eller
bibehalla en affarséverenskommelse eller for att uppna en otillborlig férdel, som till exempel
for att sdkra ett kontrakt),

e Gavor som gavogivaren kanner till ar forbjudna av mottagarens organisation,

e Gavor som ges i form av tjanster eller andra icke-kontanta formaner (t.ex. l6fte om
anstallning), och

e Gavor till familjemedlemmar till kunder, leverantérer eller andra affarspartners.

Under en 12-manadersperiod far det ackumulerade arliga vardet av alla gdvor som en anstalld kan
erbjuda for en mottagare eller organisation inte 6verstiga 250 euro, savida det inte rapporterats i



formularet for intressekonflikter och har godkants av tillamplig ECA.

Anstéllda forvantas anvanda gott omdome néar de erbjuder gavor till leverantérer, kunder eller andra
affarspartners. Anstéllda ska diskutera med sin chef och/eller ECA om de &r tveksamma om huruvida
en handelse, plats eller kostnad ar lamplig.

Acceptera underhallning (ej offentliga tjansteman)

Affarsunderhallning (t.ex. biljetter till teater eller ett sportevenemang) kan spela en viktig roll for att
starka arbetsrelationen mellan affarskontakter. Foljaktligen tillater Modulaire Group
affarsunderhallning nar den erbjuds for legitima affarsandamal, som till exempel att skapa goodwill
och forbattra relationen med kunder eller leverantoérer, forutsatt att dessa riktlinjer f6ljs. Specifikt ar
det endast tillatet att acceptera underhallning fran Modulaire Groups affarspartners om sadan
underhallning:

¢ inte sker ofta,

* inte ar en muta, handtryckning eller otillaten provision (t.ex. for att erhalla eller bibehalla en
affarsoverenskommelse eller for att uppna en otillborlig férdel, som till exempel for att sékra
ett kontrakt),

¢ har ett detaljhandelsvarde pa hogst 250 euro,

* inte ger sken av att den som ar vard for affarsunderhallningen skulle vara beréttigad till
sarbehandling,

e uppvisar god smak, sker pa en affarsmassigt tillamplig plats och inte skulle kunna vara
generande for Modulaire Group om det skulle offentliggoras,

e arrimlig och tillamplig for affarsmoten,

* inte skulle paverka (eller kan verka paverka) den anstélldes formaga att agera i Modulaire
Groups basta intresse, och

* uppfyller kraven enligt de specifika granser som faststallts av den lokala foretagsledningen.

Vid matning av vardet kommer gransen pa 250 euro att tillimpas pa varje person separat, men vardet
for en tillstallning kommer att summeras for varje person. Till exempel rdaknas drinkar, middag och
teaterbesok under samma kvall som en enda tillstallning. Med forbehall for ovanstaende villkor ar det
ackumulerade arliga vardet av underhallning som en anstalld kan acceptera fran en affarskontakt eller
ett féretag under en 12-manadersperiod hégst 500 euro, savida det inte rapporterats i formularet for
intressekonflikter och har godkants av tillamplig ECA.

Foljande ar aldrig lampligt:

e Underhallning som av en objektiv tredje part kan tolkas som éverdadig,

e Barnforbjuden underhallning, t.ex. underhallning av nattklubbstyp som inkluderar shower
eller andra aktiviteter med ett 6ppet sexuellt innehall (t.ex. en toplessbar eller strippklubb och
liknande),

* Underhallning som den som ar vard kdnner till att mottagaren inte far acceptera,

e Underhallning som annars ar férbjuden av den lokala ledningen.

Observera att dessa underhallningsriktlinjer endast géller situationer da den som ar vard sjalv ar
narvarande. Biljetter till sport- eller kulturevenemang som tillhandahalls anstéllda av affarskontakter
och dar den som ar vard sjalv inte ar narvarande betraktas som “gavor” och inte “underhallning” och
ska bedomas baserat pa riktlinjerna ovan gallande gavor.



Tillhandahalla underhallning (ej offentliga tjansteman)

Affarsunderhallning (t.ex. biljetter till teater eller ett sportevenemang) kan spela en viktig roll for att
starka arbetsrelationen mellan affarskontakter. Foljaktligen tillater Modulaire  Group
affarsunderhallning nar den erbjuds for legitima affarsandamal, som till exempel att skapa goodwill
och forbattra relationen med kunder eller leverantoérer, forutsatt att dessa riktlinjer foljs. Specifikt ar
underhallning av affarspartners tillatet endast om sddan underhallning:

» foljer angiven delegering av befogenheter,

¢ inte sker ofta,

* inte dr en muta, handtryckning eller otillaten provision (t.ex. for att erhalla eller bibehalla en
affarséverenskommelse eller for att uppna en otillborlig fordel, som till exempel for att sdkra
ett kontrakt),

* har ett detaljhandelsvarde pa hégst 250 euro,

* inte ger sken av att Modulaire Group skulle vara berattigad till sarbehandling,

e uppvisar god smak, sker pa en affarsmassigt tillamplig plats och inte skulle kunna vara
generande for Modulaire Group om det skulle offentliggoras,

e arrimlig och tillamplig for affarsmoten,

* uppfyller kraven enligt de specifika granser som faststallts av den lokala féretagsledningen, och

* inte bryter mot nagon policy fran mottagarens arbetsgivare.

Vid matning av vardet kommer gransen pa 250 euro att tillampas pa varje person separat, men vardet
for en tillstallning kommer att summeras for varje person. Till exempel rdaknas drinkar, middag och
teaterbesok under samma kvall som en enda tillstallning. Med férbehall for ovanstaende villkor ar det
ackumulerade arliga vardet av underhallning som en anstalld kan tillhandahalla fér en affarskontakt
eller ett foretag under en 12-manadersperiod hogst 500 euro, savida det inte rapporterats i formularet
for intressekonflikter och har godkants av tillamplig ECA.

Foljande ar aldrig lampligt:

e Underhallning som av en objektiv tredje part kan tolkas som éverdadig,

e Barnforbjuden underhallning, t.ex. underhallning av nattklubbstyp som inkluderar shower
eller andra aktiviteter med ett 6ppet sexuellt innehall (t.ex. en toplessbar eller strippklubb och
liknande),

* Underhallning som den som ar vard kdnner till att mottagaren inte far acceptera, och

¢ Underhallning som annars ar forbjuden av den lokala ledningen.

Observera att dessa underhallningsriktlinjer géller situationer da den anstéallde som &r vard sjalv ar
narvarande. Biljetter till sport- eller kulturevenemang som tillhandahalls av anstéllda till kunder,
leverantorer eller affarskontakter och dar den anstallde som ar vard sjalv inte ar narvarande betraktas
som “gavor” och inte “underhallning” och ska bedémas baserat pa riktlinjerna ovan géllande gavor.

Inkdpspersonal

Ytterligare begransningar galler for anstallda som har direkt inképsansvar. Det inkluderar alla anstéllda
pa inkopsavdelningen och andra, om de ar namngivna av affarsenheten pa sa vis att de berérda
anstallda enkelt kan identifieras. Sadana anstallda far endast acceptera: (a) drycker, lattare tilltugg och
maltider som serveras under affarsmoten som halls hos leverantérer, kunder och andra affarspartners
(b) affarsmaltider nar de &r i resestatus, (c) reklamartiklar med ett detaljhandelsvarde pa hogst 25
euro, som till exempel kalendrar eller pappersblock och (d) annan gava, underhallning eller annan
gottgorelse om det rapporterats i formularet for intressekonflikter och godkants av tillamplig ECA.



Offentliga tjansteman

Begreppet "offentlig tjansteman” ar ett brett begrepp. Det inkluderar alla anstidllda inom en
myndighet, oavsett niva och oavsett om de arbetar inom ett verkstallande, lagstiftande eller rattsligt
organ, och det inkluderar dven deras familjemedlemmar och sldktingar. Tjansteman och anstallda i
foretag under statligt dgande eller kontroll betraktas ocksa som ”offentliga tjansteman”. Begreppet
omfattar saledes inte bara personer som &ar fortroendevalda, tull- och skatteinspektérer och
tjansteman inom offentlig upphandling, utan dven anstallda i statligt agda foretag.

Affarskontakter med statliga myndigheter och avdelningar ar strikt kontrollerade genom lagar och
forordningar. Modulaires policy forbjuder att erbjuda affarsunderhallning eller gavor till offentliga
tjdansteman och statsanstéllda och att tillhandahalla underhallning till eller ta emot underhallning fran
offentliga tjansteman for att undvika att ens ge sken av oegentligheter.

Som en allman regel bor anstéllda inte erbjuda sig att betala for maltider, underhallning, logi eller
resekostnader for nagon statlig tjansteman eller anstélld. Vidare far anstéllda inte erbjuda eller ge,
direkt eller indirekt, nagonting till en offentlig tjansteman eller anstdlld som &r en
upphandlingstjansteman eller som utfér en upphandlingsfunktion, férutom: (a) drycker eller lattare
tilltugg vid ett affairsmote (b) lattare tilltugg for ett affairsmote dar en offentlig tjansteman eller
offentligt anstalld ar i resestatus, och (b) reklamartiklar som visar foretagets logotyp och som bara ar
av ringa varde, som till exempel kalendrar eller pappersblock.

Sammanfattning av finansiella granser
Tabellen nedan ger en sammanfattning av de relevanta finansiella granserna for var och en av de

omstandigheter som anges ovan. Sammanfattningen ska ldsas tillsammans med resten av policyn om
gavor och underhallning och ar inte en ersattning for att Iasa denna policy i sin helhet.

Omstandighet Finansiell begransning

Ta emot gavor (e offentliga tjansteman) e 100 euro eller lagre

e 250 euro eller lagre under en 12-
manadersperiod

Ge gavor (ej offentliga tjansteman) * 100 euro eller lagre

e 250 euro eller lagre under en 12-
manadersperiod

Acceptera underhallning (ej offentligal * 250 euro eller lagre

tjansteman) e 500 euro eller lagre under en 12-
manadersperiod

Tillhandahalla underhdllning (ej offentligal ¢ 250 euro eller lagre

tjdansteman) * 500 euro eller lagre under en 12
manadersperiod

Ge gavor och tillhandahdlla underhdlining ¢ Ejtillatet
(offentliga tjansteman)

Ta emot gdvor och ta emot underhdllning « Ejtillatet
(offentliga tjansteman)

Modulaires exempel géllande gavor och underhallning

En medlem av vart marknadsféringsteam deltar i en utbildningssession som leds av en leverantor
for att forsta en ny produkt som leverantéren lanserar. Leverantoren sa att vi kommer att fa varsin



kupong for en gratis maltid pa en lokal restaurang vérd 125 euro. Kan vi acceptera kupongen?

Eftersom kupongen har ett detaljhandelsvirde som éverstiger 100 euro och kupongen skulle utgéra en
gdva som motsvarar kontanter kan den inte accepteras. Avvisa artigt kupongen och férklara vdr policy
om gavor fér leverantéren.

En konsultfirma som jag har jobbat med under flera manader har fragat om jag kunde ga pa en lokal
fotbollsmatch med dem. Under matchen planerar vi att diskutera status fér det projekt som de har
arbetat med. Kan jag tacka ja till inbjudan, sarskilt eftersom det ger mig en méjlighet att diskutera
projektets status i en mer avslappnad milj6?

Du kan tacka ja till inbjudan, men du mdste 1) meddela konsultfirman att du behéver dterbetala
kostnaden med egna pengar fér biljettkostnaden om férsdljningspriset 6verstiger

250 euro och 2) éverviga ldmpligheten fér biljettkostnaden som en kvalificerad affdrskostnad i
utgiftsrapporten. Kontakta ECA om du dr tveksam.

Jag deltar i en affarsutbildning som sponsras av en branschorganisation. Efter den forsta
utbildningsdagen kommer leverant6rerna som sponsrar evenemanget att tillhandahalla tilltugg och
drycker vid en mottagning for alla deltagare. Kan jag delta och dta och dricka?

Ja. Eftersom mottagningen dr dppen for alla deltagare dr du inte utpekad som representant for
Modulaire Group.

En forsaljare har erbjudit mig biljetter till ett populadrt sportevenemang. Siljaren forklarar att han
inte sjalv kan ga pa evenemanget men inte vill att platserna ga till spillo och att han inte vill ha nagot
i gengdld. Biljetternas forsaljningsviarde overstiger diremot de vardegrianser som faststallts i
Modulaires policy géllande gavor och underhallning. Kan jag acceptera biljetterna?

Eftersom sdljaren inte kommer att vara nérvarande vid sportevenemanget kommer biljetterna att
réknas som en gdva snarare dn underhdlining. Aven om du inte tror att gédvan erbjéds for att f& ndgon
otillbérlig fordel maste du artigt tacka nej till biljetterna eftersom férsdljningsvdrdet for biljetterna dr
6ver 100 euro.

En lokal offentliganstalld har berattat att hennes myndighet skulle vilja géra affairer med Modulaire
Group. Men hon sager att det finns vissa ”hinder” som kan 16sas om foretaget gar med pa att géra
en samhallsinvestering. Det hon ber om ér inte dyrt. Bér du ga med pa det?

Nej. Gavor och férmdner som ges till eller pG uppdrag av offentliga ticinstemdn eller offentliganstdllda
i avsikt att paverka ett affdrsbeslut anses vara mutor och kan resultera i allvarliga juridiska och
affdrsmdssiga konsekvenser. Kontakta din lokala ECA f6ér rad om hur du ska hantera situationen.

En sédljare bjuder in en anstélld inom Modulaire Group for att diskutera affarer 6ver middagen och
ndr rakningen kommer insisterar sdljaren pa att betala hela rakningen. Vad ska Modulaires anstillde
gora?

Den anstidllde kan acceptera maltiden under férutsdttning att kostnaden fér mdltiden inte dverstiger

250 euro per person och inte har varit oldmpligt 6verdddig. Men om denna situation uppstdr igen ska
den anstdllde radgéra med ECA angdende det bdsta sdttet att ga vidare.

Kontakter for riskhantering och juridiska fragor
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